ZARZADZENIE NR 17/2018
WOJTA GMINY GODZIANOW
7 dnia 27 czerwea 2018 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola w
Godzianowie, ul. Sportowa 35, 96-126 Godzianéw.

Na podstawie art. 63 ust. 1 1 ust. 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2) ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (T.j. Dz. U. z 2018 1. poz. 996; zm.: Dz. U. z 2018 r. poz.
1000.), art. 30 ust. 1 1 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (.. Dz.
U. 22018 1. poz. 994; zm.: Dz. U. 22018 . poz. 1000.) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej. publicznej szkoly ponadpodstawowej
lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. 2 2017 1. poz. 1587).
zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Oglaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola w Godzianowie, ul.
Sportowa 5. 96-126 Godziandw, dla ktorego organem prowadzacym jest gmina Godzianow.

§ 2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zalgeznik do ninicjszego zarzgdzenia.
§ 3. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana na podstawie odrebnego zarzadzenia,

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjecia 1 podlega ogloszeniu na stronie internetowe;
Gminy Godziandéw, na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Godzianow, na stronie
Biuletynu Informacji Publiczne; Kuratorium Oswiaty w Lodzi oraz na tablicy ogloszen w
Urzedzie Gminy w Godzianowie.




Zalgeznik

do zarzadzenia Nr 17/2018
Wajta Gminy Godzianow
7 dnia 27 czerwea 2018 r.

WOJT GMINY GODZIANOW
OGLASZA KONKURS NA KANDYDATA NA DYREKTORA
PRZEDSZKOLA W GODZIANOWIE, ul. Sportowa 5, 96-126 Godzianow

I.  Oznaczenie organu prowadzacego szkolg
Gmina Godziandw. ul, Klonowa 5. 96 — 126 Godzianow.
II.  Nazwa i adres przedszkola, ktérego dotyezy konkurs

Przedszkole w Godzianowie, ul. Sportowa 3, 96-126 Godzianow.

I1I.  Wskazanie wymagan wobee kandydatow
Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora speia wymagania okreglone w przepisach
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan.
jakimi powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole

ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (Dz. 220175, oz 1597

§ 1. Nauezyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenic wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny. oraz przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifi kacje do zajmowania stanowliska
nauczycicla w danym przedszkolu, szkole lub placowee:

2) ukonczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyiny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczyciell;

3) posiada co najmnicj piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piccioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskal:

a) co najmnicj dobrg oceng pracy w okresie ostatnich picciu lat pracy lub

b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo



6)
7)

8)

9)

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozylywng ocen¢ pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej

—  przed przystapicniem do konkursu na stanowisko dyrektora. a w przypadku, o ktérym
mowa w art. 63 ust. 111 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U.
z 2018 r. poz. 996 z pdézn. zm.), jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed
powilerzeniem stanowiska dyrektora,

spelnia  warunki  zdrowotne niezbedne do  wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym;

ma pelng zdolnosé do czynnosei prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie byl prawomocnie ukarany karg dyseyplinarng, o ktdrej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z

dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( T.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 967). a w

przypadku nauczyciela akademickicego - karg dyscyplinarng o ktérej mowa w art. 140 ust.

| ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r., poz.

2183 z pdzn. zm.). oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne

przestepstwo skarbowe;

nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przesigpstwo scigane z oskarzenia

publicznego;

10)nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem Srodkami

publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r.

poz. 1311 z pézn. zm.);

11)w przypadku cudzoziemca posiada znajomos¢ jezyka polskicgo poswiadezong na

zasadach okreslonvch w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (T.j. Dz

U.z 2018 r. poz. 931).

§ 2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, z wyjgtkiem przedszkola specjalnego, oraz

stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej, z wyjatkiem szkoty podstawowe

specjalne], moze zajmowac rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany. ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny. oraz

przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym

przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2—-11.



IV. Wskazanic wymaganych dokumentéw, ktére sklada osoba przyst¢pujaca

do post¢powania konkursowego

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawic regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkole podstawowej. publicznej szkole ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 1. poz. 1587), oferty osob
przystepujgeych do konkursu powinny zawierac:

a) uzasadnicnie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, ktorego dotyczy konkurs;
b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe, zawierajacy w szezegolnodei informacje o:

- stazu pracy pedagogiczne] — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedace) nauczycielem;
¢) o$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) 1 nazwisko,
- data i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji );

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow

sotwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o kiorym mowa w lit. b: Swiadectw
P M it o = fa) o o

pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres
zatrudnienia;

¢) podwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow

potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych 7z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia Kursu kwalilikacyjnego z zakresu zarzadzania
o$wiata;

f) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow

potwierdzajgeych znajomos¢ jezyka polskiego na zasadach okreslonych w ustawie
7 dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (T.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 931) — w

przypadku cudzoziemcow;




h)

i)

)

P)

poswiadczone) przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopii zaswiadezenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowl nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
Scigane 7 oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

oswiadcezenie. ze kandydat nic byl karany zakazem pelnienia funkeji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny [inansow
publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1311 z pézn. zm.);

oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 1 ust. 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresei tych dokumentow (T.). Dz. U. z 2017

r. poz. 2186 z poézn. zm. ) — w _przypadku kandydata na dyrektora publiczne] szkotly

urodzonego przed | sierpnia 1972 r.;

poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia aktu nadania stopnia

nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

poswiadczona przez kandydata za zgodnos$é z oryginalem kopia karty oceny pracy lub

oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego:

o$wiadcezenie. ze kandydat nie byl ukarany karg dyscyplinarng. o ktorej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (T.). Dz, U. z 2018 r., poz.
967) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym

( Dz. U. z 2017 r., poz. 2183 z pdzn, zm, ) — w _przypadku nauczyciela i nauczyciela

akademickiego:

o$wiadezenie, ze kandydat ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych 1korzysta
7 pelni praw publicznych;

o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskicgo 1 Rady 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych 1w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE -
ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych (RODO) 1 ustawg z dnia 26 czerwca 1974 1.
Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917 z poZzn. zm.) w zw, z art. 91c ust. 1 Karty

Nauczyciela w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.



Na zadanie organu prowadzacego szkote, kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty
dokumentow. o ktorych mowa w lit. d —g. Lim.
V. Informacja o sposobie i terminie skladania ofert oraz o sposobie powiadomienia

kandydatéw o terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego

1. Informacja o sposobie i terminie skladania ofert:
1) Oferte nalezy zlozy¢ w terminie do 13 lipea 2018 r., w zamknigtej kopercie z podanym
adresem zwrotnym i numerem telefonu kontaktowego kandydata oraz z dopiskiem:
WINIE OTWIERA (" - KONKURS na kandydata na stanowisko dyrektora
Przedszkola w Godzianowie, ul. Sportowa 3, 96-126 Godzianéw
w jednej z podanych form:
_  osobiscie w godzinach pracy Urzgdu Gminy w Godzianowie od 7:30 do 15:30
lub
—  przestaé poczta tradycyjng na adres: Urzad Gminy w Godzianowie, ul. Klonowa
5,96 — 126 Godziandw (sekretariat, pokoj nr 20 ),
_  ofert nie sklada sie w formie elektroniczne;.
2) Oferta. ktora wplynie do Urzedu Gminy w Godzianowie po wyze] wymienionym
terminie. nie bedzie rozpatrywana.

3) Zatermin zlozenia oferty uznaje sie date wplywu do sekretariatu urzedu.

2. Informacja o sposobic powiadomienia kandydatéw o terminie miejscu przeprowadzenia

postepowania konkursowego.

1) Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy Godziandw.
2) O terminie i migjscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnic.

3) Kandydat zglasza si¢ do konkursu z dokumentem tozsamosci.

Szezegblowyeh informacji dotyczacych konkursu mozna uzyska¢ w Urzgdzie Gminy w

Godzianowie, ul. Klonowa 5, 96-126 Godzianow, pokoj nr 14. tel. 46 831-1 1-20.




